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Vnitini platovy predpis
( podle ustanoveni § 305 zakoniku prace )
Vnitini predpis zaméstnavatele ¢. 1/2021

Kterym se vydava vnitini platovy predpis

Zameéstnavatel: OBEC Kostelec u HoleSova
Zastoupena: RNDr. Marcela PospiSilikova — starostka obce
Sidlo,adresa: Kostelec u HoleSova 58, 768 43
IC: 00287342
I.

Timto platovym piedpisem se fidi odménovani zaméstnanci v pracovnim pomeéru.

Platovy tarif

II.
Zameéstnavatel uruje zaméstnancim platovy tarif stanoveny pro platovou tfidu a platovy
stupeni, do kterych je zaméstnanec zatfazen. Zaméstnavatel ur€uje zaméstnanctim platové tarify
podle pfilohy ¢. 1 pro zaméstnance uvedené v § 5 odst.1 nafizeni vlady 341/2017 Sb., o
platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbach v platném znéni.

I11.
Zamgéstnavatel zaradi zaméstnance do platové tiidy podle druhu prace sjednaného v pracovni
zaméstnanec v ramci svého druhu prace vykonava

IV.
Pti zatazovani praci do platovych tiid postupuje zaméstnavatel podle natizeni vlady ¢. 222/2010
Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave.

V.
Zamgéstnavatel zafadi zaméstnance do platového stupné podle doby zapocitatelné praxe. Pii
zohlednovani zapocitatelné praxe a zarazovani do platovych stupiiti bude zaméstnavatel
postupovat podle ustanoveni § 4 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. Zaméstnanciim zatfazenym v 1.
az 5. platové tfidé se veSkera praxe zapocte plné, bez ohledu zda jde o praxi v oboru pozadované
prace, €i o praxi jinou, lze je zafadit v ramci rozpéti 1.-12. pl. stupeny, bez zavislosti na délce
odpracované praxe. ( Rozhodnuti o mife zapoctu jiné praxe nez praxe v zédpoctu a stanoveni
platového stupné, je pln€ v pravomoci starosty).

Platovy vymér
VL.
Zamgéstnavatel ur¢i zaméstnancim vySi jejich platového tarifu prostfednictvim vydani
platového vyméru. Platovy vymeér bude zaméstnanci vydan nejpozdé€ji v den nastupu do prace.

VIIL.
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Ptipadné zmény platového vyméru budou zameéstnanci ozndmeny nejpozdéji v den, kdy zména
nabyva ucinnost. Soucasti zmeény platového vyméru bude vzdy pisemné odivodnéni zmény
skute¢nosti uvedenych v platovém vymeéru.
VIII.

Vydani platového vymeéru i zménu platového vyméru ucini zaméstnavatel vzdy pisemné a
doruc¢i zaméstnanci ptisluSnou listinu do vlastnich rukou. Platovy vymér i zména platového
vymeéru bude vyhotovena dvojmo. Jedno vyhotoveni bude pfedano zaméstnanci a druhé zatradi
zameéstnavatel do osobniho spisu zaméstnance.

Osobni ohodnoceni a odmény

IX.
Zamgéstnavatel miize zaméstnanctim, ktefi dlouhodobé dosahuji velmi dobrych pracovnich
vysledkii nebo plni vétsi rozsah pracovnich ukold neZ ostatni zaméstnanci, piiznat osobni
ptiplatek az do vyse 50% platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiide, do které
je zaméstnanec zatazen.

X.
Zména ve vysi osobniho pfiplatku miiZze byt zaméstnavatelem provedena jen na zédklad¢ zmény
dosahovanych pracovnich vysledki, kvalité plnéni pracovnich tkold nebo rozsahu pracovnich
ukolt.

XI.
Zamg¢stnavatel mize poskytnout zaméstnanci odménu za uspé$né splnéni mimotadného nebo
zvlast vyznamného pracovniho ukolu.

XII.
Zaméstnavatel mize poskytnout zaméstnanciim jednordzovou odménu pii ukonceni roku.

Priplatky k platu
XIII.
Zamgéstnavatel poskytuje zaméstnanciim piipatky:
- uklizecky vyk. prémie 25% pl. tarifu
- ostatni pracovnici udrzby obce vyk. prémie 30% pl. tarifu
XIV.

Za praci prescas prislusi zaméstnanciim dosaZeny plat a piiplatek 25% pramérného hodinového
vydélku nebo ve vysi 50% primémého hodinového vydélku, jde-li o dny nepfetrzitého
odpocinku v tydnu.
Na navrh zaméstnance nebo zaméstnavatele miize byt na zédkladé odpracované prace prescas
dohodnuto, ze bude zaméstnanci misto dosazeného platu a ptiplatku poskytnuto za praci piescas
nahradni volno. Za dobu ndhradniho volna se zaméstnanctim plat nekrati.

XV.
Za praci ve svatek pfislusi zaméstnancim dosazeny plat a ndhradni volno, za které se plat
nekrati. Na ndvrh zaméstnance nebo zaméstnavatele mize byt na zdkladé odpracované prace
ve svatek dohodnuto, Ze bude zaméstnanci misto nadhradniho volna poskytnut piplatek ve vysi
primérného hodinového vydélku.

XVI.
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Ostatni ptiplatky pfislusi zaméstnanciim ve vysi stavené zdkonikem prace. Pfiplatky, jakoZz 1
ostatni slozky platu, ptislusi zaméstnanctiim i za zlomek hodiny, které odpracuji. V ptipadé, ze
zaméstnanec vykona praci v dob¢€, za kterou ptislusi vice ptiplatkl, se jednotlivé priplatky
sCitaji.

XVIIL.
Pravidelnym terminem vyplaty je kazdy 10. den v mésici. Zaméstnanciim, ktefi zamé&stnavatele
nepozadali o vyplatu platu bezhotovostnim pfevodem na ucet, bude plat vyplacen v kancelati
obecniho ufadu.

Zavérecna ustanoveni
XVIIIL.
Zména nebo zruSeni tohoto vnitiniho pfedpisu nemd vliv na uspokojeni platového prava
zameéstnance, které mu v dob¢€ ucinnosti tohoto vnitiniho ptedpisu vzniklo.

Tento vnitini pfedpis se vydava na dobu urcitou do 31. 12. 2022

Tento vnitini pfedpis nabyva G€innosti dne 01. 01. 2021

V Kostelci u HoleSova 02.01.2021

RNDr. Pospisilikova Marcela — starostka obce

Odkaz:
§ 305 zakoniku prace
§ 122 zakoniku prace
§ 109 odst. 4 zakoniku prace
§ 110 zdkoniku prace
Narizeni viady ¢. 341/2017



